
新着情報（№3 2015 年度） 

 

Ｈ27.04.15 札幌市新採用職員のまちセン研修 

 

日 時   4 月 15 日（水） 10：45～16：00 

場 所   美園会館 会議室、集会室 

参加者   札幌市新採用職員 ５名、町内会長 ８名、美園まちセン所長 

 

 地域の課題を自ら学びとり市民自治によるまちづくりを推進できる職員の

育成を目的に、まちづくりセンターを訪問し、地域の方と交流もさせていただ

く新採用職員研修がすべてのまちづくりセンターで一斉に行われました。 

美園まちづくりセンターには男性３人、女性２人の計５人がやってきました。 

午前中は、美園地区の概要と地域のまちづくり活動について、所長から説明

を受け、その後、美園リンゴまつりのＤＶＤを視聴しました。午後は、新採用

職員の自己紹介からスタート。各町内会長から地域活動の説明を受けた後に、

新採用職員から質問形式のインタビューがあり、町内会活動やゴミ出しのマナ

ーなどについて、活発な意見交換が行われました。 

研修を受けた新人５人は、地域の人と交流することで地域への関心が高まり、

地域の現状を肌で感じることができたようです。また、自分の住んでいる地域

の町内会活動にも積極的に関わって行きたいと感想を述べた職員もいました。 

地域のことは地域で決定し、責任を持って取り組むことが望まれますが、行

政としても解決のための情報提供を積極的にするのはもちろんのこと、地域が

自ら課題を解決していくための支援をしていく必要があります。 

 

 〇 稲葉町連会長からのあいさつ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



○ 新採用職員の皆さん、真剣に聞きました 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

○ 地域活動の説明とインタビュー、意見交換会 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



○ 全員で記念撮影 とても貴重な経験でした 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


